
굽굾굿궀긍긎긏긐긑 Modulo di Osservazione – Format Laser Tag 

Progetto The Shire | ADE Scienze Motorie 
Età partecipanti osservati: 13–17 anni 

Dati osservatore 

 Nome e cognome: _________________________ 

 Data: ______ 

 Scenario osservato: ______________________ 

 N. adolescenti osservati: □ 1 □ 2 □ 3 

 Ruolo dell’osservato/i nel gioco (se identificabile): ____________________ 

 

1. Comunicazione (verbale e non verbale) 

☐ Comunica in modo chiaro con i compagni 
☐ Usa segnali non verbali (gesti, sguardo, postura) per coordinarsi 
☐ Interrompe / sovrappone la comunicazione del gruppo 
☐ Ascolta attivamente e risponde in modo pertinente 
☐ Mostra diƯicoltà ad esprimere idee o a comprendere quelle altrui 
Note/osservazioni specifiche:............................................................................................. 

 

2. Capacità organizzative / Gestione del compito 

☐ Si assume spontaneamente ruoli (leader, supporto, esploratore, difensore, ecc.) 
☐ Rispetta le regole e i tempi del gioco 
☐ Aiuta il gruppo a coordinarsi (es. propone strategie) 
☐ Tende a disorganizzare / confondere il gruppo 
☐ Mostra capacità di adattamento ai cambi di scenario 
Note/osservazioni specifiche:............................................................................................. 

 

3. Problem solving 

☐ Propone soluzioni immediate a diƯicoltà in gioco 
☐ Coinvolge i compagni nelle decisioni 
☐ Rimane bloccato/a di fronte a un ostacolo 
☐ Mostra creatività nell’aƯrontare le sfide 
☐ Accetta e integra le idee degli altri 
Note/osservazioni specifiche:............................................................................................. 

 



4. Gestione dello stress / Controllo emotivo 

☐ Mantiene calma in situazioni di diƯicoltà 
☐ Mostra segnali di frustrazione (tono di voce, gesti, linguaggio del corpo) 
☐ Si isola o rinuncia al compito sotto stress 
☐ Riesce a motivare i compagni anche in momenti critici 
☐ Trasforma lo stress in energia positiva / divertimento 
Note/osservazioni specifiche:............................................................................................. 

 

5. Dinamiche di gruppo 

☐ Favorisce inclusione e collaborazione 
☐ Tende a dominare / imporsi sugli altri 
☐ Mostra spirito competitivo eccessivo / aggressivo 
☐ Dimostra capacità di mediazione nei conflitti 
☐ Rinforza la coesione con atteggiamenti positivi (incoraggiamento, sorriso, battute) 
Note/osservazioni specifiche:............................................................................................. 

 

6. Momento “a caldo” (subito dopo il turno di gioco) 

 Emozioni osservate prevalenti: 
☐ Entusiasmo 
☐ Frustrazione 
☐ Soddisfazione 
☐ Rabbia 
☐ Orgoglio 
☐ Altri: __________________________ 

 Frasi o comportamenti significativi registrati:............................................................... 

 

7. Sintesi per relazione “a freddo” 

 Punti di forza osservati: 
............................................................................................... 

 Aree di miglioramento: 
............................................................................................... 

 Spunti per la relazione finale (individuale o di gruppo): 
............................................................................................... 

 


